CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA
CISPAR

PREAMBULO

No Estado do Parang, a cooperacao intermunicipal na area do saneamento é
politica publica amplamente consolidada ao longo dos anos.

De fato, mesmo antes da Lei Federal n° 11.107/05, os municipios
paranaenses ja firmavam entre si diversos entendimentos cooperativos, motivados e
apoiados quase sempre pelo incansavel e relevante trabalho da Fundacdo Nacional
de Saude (Funasa).

Com efeito, em 2001 surgiu o pioneiro Consoércio Cismae (Consoércio
Intermunicipal de Saneamento Ambiental do Parana), na regido de Maring4, o qual,
em 2005, por meio da ratificacédo de seu Contrato de Consércio Publico, tornou-se
um dos primeiros consorcios publicos brasileiros ja adaptados as novas regras
legislativas trazidas pela Lei Federal n° 11.107/05.

De forma paralela, estava em processo de construgdo e foi fundado, também
com éxito, o Consoércio Cismasa (Consércio Intermunicipal dos Servigcos Municipais j
de Saneamento Ambiental do Norte do Parand), na regido de Londrina, o qual,

2007, apresentou-se como uma importante ferramenta em prol dos municipi
ligados a si no que diz respeito a consecucéo das politicas de saneamento.

Diante da existéncia de fortes lagos de cooperacdo entre os municipios na
area do saneamento no Estado do Parana, a Funasa, por meio de iniciativa pioneira,
liberou recursos para a construgéo do CRSA (Centro de Referéncia em Saneamento
~ Ambiental), localizado no Municipio de Maringd, o qual possui laboratério de alta
~_€omplexidade, também financiado por aquele érgéo federal, com capacidade para//
\ atender a todos os consorciados do Cismae e do Cismasa.

Justamente pela ampla capacidade de atendimento do CRSA, atualmente
cargo do Cismae, é que foram surgindo entendimentos consensuais entre o
municipios de ambos os consércios em torno da unido de todos para formar um
grupo/ainda maior e mais forte no saneamento paranaense. \J

Esses entendimentos culminaram com a realizacéo, no dia 7 de agosto de
2013, de uma ampla assembleia entre os municipios integrantes do Cismae e do
Cismasa, realizada no auditério do CRSA, em Maringa, na qual foi aprovada \/!%
~——-macicamente a integracéo de todos eles em um tinico ente consorcial.

Algm disso, foi aprovado o entendimento de promover o ingresso, nesse novo \J

ente consorcial, de outros municipios paranaenses interessados em desenvolver
politicas de saneamento de forma cooperativa.
Com base em todas essas premissas, os municipios abaixo identifi
deliberam por integrar e constituir o Consércio Intermunicipal de Saneamepfo do
arana, doravante designado pela sigla “Cispar”, como sucessor do Cahsorcio
Cismae constituido pelos municipios consorciados originariamente ao Cismae;, pelo
( ingresso dos municipios consorciados ao Consércio Cismasa e por| outr
) municipios interessados, o qual sera regido pela Lei Federal n° 11.107/ (o] A
Decreto Federal n° 6.017/07, pela Lei Federal n° 11.445/07, pelo Decreto Federal n° \!\
7.217110, pelas demais legislagtes aplicayeis, por este contrato de consorcio \
publico, por seus estatutos e pelos demais.gfos que vierem a ger adotados.
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Em decorréncia da constituicdo do Consércio Cispar como sucessor do
Consorcio Cismae, 0os municipios abaixo referidos deliberam pela manutengéo do
mesmo CNPJ do Consércio Cismae no Consoércio Cispar e subscrevem o presente
contrato de consércio publico, fazendo-o nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSIGCOES INICIAIS
1.1 DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS

CLAUSULA PRIMEIRA. S&o subscritores deste Contrato de Consoércio
Publico os seguintes entes federados, todos localizados no Estado do Parana:

| — o MUNICIPIO DE ABATIA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 75.743.567/0001-57, com sede na Av. Joao
Carvalho de Mello, 135 , CEP 86.460-000, Telefone (43) 3556-1011, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeita Maria de Lourdes Ferraz v
Yamagami, inscrita no CPF n° 990.665.649-20 e Portadora do RG n° 3.676.524-0; /?

Il — o MUNICIPIO DE ANDIRA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® CNPJ:76.235.761/0001-94, com sede na Rua
Mauro Cardoso de Oliveira, 190, CEP 86380-000, Telefone (43) 3538-8100, neste
ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito José Ronaldo Xavi
inscrito no CPF n° 320.744.509-82 e Portador do RG n° 1.438.146;

Il — o MUNICIPIO DE ANGULO, pessoa juridica de direito publico inter
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 95.642.286/0001-15, com sede na Avenida Valerio
Osmar Estevdo, 72, CEP 86.755-000, Telefone (44) 3256-1133, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Pedro Vicentin, inscrito no
CPF n° 125.112.509-34 e Portador do RG n° 429.651-6; A

IV — o MUNICiPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, pessoa juridica de/
direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 01.612.906/0001-20, co '
sede na Rua Moisés Miranda 422, CEP 85.225-000, Telefone (42) 3652-1019, ne
ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Valdemar Gralak, inscri
no CPF n° 285.719.169-34 e Portador do RG n° 1.168.170;

V — o MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 95.719.449/0001-10, com sede na
Rua Tocantins, 600, CEP 85988-000, Telefone (45) 3257-1268, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Jones Neuri Heiden, inscrito
no CPF n° 605.430.949-87 e Portador do RG n° 3.627.346-1;

VI — o MUNICIPIO DE FLORIDA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n® 75.772.400/0001-14, com sede na Rua S&o Paulo,
443, CEP 86.780-000, Telefone (44) 3257-1212, neste ato representado pela Chefia
do Poder Executivo, Prefeita Rosemery Aparecida Lavagnolli Molina, inscrita no
CPF n° 538.831.799-49 e Portadora do RG n° 3.821.900-6;

VIl — o MUNICIPIO DE IBIPORA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 76.244.961/0001-03, com sede na Rua Vitoriano
Valente, 540, CEP 86.200-000, Telefone (43) 3178-8454, neste ato representado \J\

v

pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito José Maria Ferreira, inscrito no n°
063.256.379-68 e Portador do RG n°® 751.203-1; ‘

VIl = o MUNICIPIO DE IGUARAGU, pessoa juridica de direito puplicgzinterno
inscrita CNPJ do MF sob o n° 75.772.525/0001-44, com $ede na|Rué Otavio




Pedro da Silva, 294, CEP 86.750-000, Telefone (44) 3248-1222. neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Sebastido Aurélio da Silva,
inscrito no CPF n° 211.215.409-53 e Portador do RG n° 1.061 .737-5;

IX — o MUNICIPIO DE JAGUAPITA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.457.341/0001-90, com sede na Avenida Minas
Gerais, 220, CEP 86.610-000, Telefone (43) 3272-1122, neste ato representado pela
Chefia do Poder Executivo, Prefeito Ciro Brasil Rodrigues de Oliveira e Silva, inscrito
no CPF n° 234.702.599-68 e Portador do RG n° 572.623;

X — o MUNICIPIO DE JAPURA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 75.788.349/0001-39, com sede na Avenida Bolivar,
363, CEP 87.225-000, Telefone (44) 3635-1327, neste ato representado pela Chefia
do Poder Executivo, Prefeito Orlando Perez Frazatto, inscrito no CPF n°
281.582.889-87 e Portador do RG n° 1.424.733;

Xl — o MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.970.383/0001-92, com sede na Avenida g
Siqueira Campos, 83, CEP 87.690-000, Telefone (44) 3311-1212, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Juraci Paes da Silva, inscrito
no CPF n° 581 .696.529-87 e Portador do RG n° 4.292.817-8:;

Xl — o MUNICIPIO DE JATAIZINHO, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.245.042/0001-54, com sede na Avenida
Presidente Getulio Vargas, 494, CEP 86.210-000, Telefone (43) 3259-1316, neste
ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Elio Batista da Si
inscrito no CPF n° 364.983.359-04 e Portador do RG n° 3.118.397-9;

XIll — o MUNICIPIO DE JUSSARA, pessoa juridica de direito publico intern
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.789.552/0001-20, com sede na Avenida
Princesa lzabel, 320, CEP 87.230-000, Telefone (44) 3628-1212, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Moacir Luiz Pereira Valentini,

inscrito no CPF n° 700.111.259-34 ¢ Portador do RG n° 3.997.041-4; :
XIV — o MUNICIPIO DE KALORE, pessoa juridica de direito publico interng

inscrita no CNPJ do MF sob o n® 75.771.238/0001-10, com sede na Praca Francis
Lemes Gongalves, 267, CEP 86.920-000, Telefone (43) 3453-141 0, neste a
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Washington Luiz da Silva, o T
inscrito no CPF n°® 442.082.519-72 e Portador do RG n° 3.390.104-6; 3
XV — o MUNICIPIO DE LOBATO, pessoa juridica de direito publico interno \
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 76.970.367/0001-08, com sede na Rua Antonio \J
Coletto, 1260, CEP 86.790-000, Telefone (44) 3249-1414, neste ato representado
pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Fabio Chicaroli, inscrito no CPF n° V‘b
005.409.059-84 e Portador do RG n° 6.029.949-8: ,
XVI - o MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON, pessoa juridica de
direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.205.814/0001-24, com &

sede na Rua Espirito Santo, 777, CEP 85.960-000, Telefone (45) 3284-8777, neste

: ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Moacir Luiz Froehlich,
inscrito no CPF n° 333.603.599-68 e Portador do RG n° 1.834.360-6;
XVII - o MUNICIPIO DE MARIALVA, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.282.680/0001-45, com sede na Rua Santa \j\
Efigénia, 680, CEP 86.990-000, Telefone (44) 3232-8383, neste ato r sentado ?\ﬂ

pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Edgar Silvestrey inscrit6 no CPF n°
278.245.949,84 e Portador do RG n°1.269.7;4/£d @j
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XVIIl - o MUNICIPIO DE MARILUZ, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n® CNPJ 76.404.136/0001-29, com sede na Avenida
Marilia, 1920, CEP 87.470-000, Telefone Fone (44) 3534-8000, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Paulo Armando da Silva
Alves, inscrito no CPF n° 805.330.519-91 e Portador do RG n® 3.070.035-0;

XIX — o MUNICIPIO DE MARUMBI, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 75.771.246/0001-66, com sede na Rua Vereador
Jodo Fuzetti, 800, CEP 86.910-000, Telefone (43) 3441-1212, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Marlon Castro Pavesi Pini,
inscrito no CPF n° 024.418.469-06 e Portador do RG n® 7.029.070-7;

XX - o MUNICIPIO DE MERCEDES, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 95.719.373/0001-23, com sede na Rua Doutor
Oswaldo Cruz, 555, CEP 85.998-000, Telefone (45) 3256-8000, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeita Cleci Rambo Loffi, inscrita no
CPF n° 886.335.359-04 e Portador do RG n° 5.107.835-7:

XXI — o MUNICIPIO DE MIRASELVA, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.845.529/0001-05, com sede na Rua S&o

Paulo, 10, CEP 86.615-000, Telefone (43) 3273-1177, neste ato representado pela™

Chefia do Poder Executivo, Prefeito Jodo Marcos Ferrer, inscrito no CPF n°
365.867.819-49 e Portacjor do RG n°® 3.870.229-7;
XXII = o MUNICIPIO DE MUNHOZ DE MELLO, pessoa juridica de direito

publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.352.062/0001-61, com sed&n\a

Avenida Presidente Vargas, 631, CEP 86.760-000, Telefone (44) 3258-1122,
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ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Geraldo Gomes, insc ':& \ )

no CPF n°®619.691.509-63 e Portador do RG n° 4.191.814-4;

XXIIl — o MUNICIPIO DE NOVA FATIMA, pessoa juridica de direito publicoc=

interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.828.418/0001-90, com sede na Rua
Doutor Aloysio de Barros Tostes, 420, CEP 86.310-000, Telefone (43) 3552-1122,
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Nilson Xavier,
inscrito no CPF n°® 484.234.249-87 e Portador do RG n° 3.521.748-7:

XXIV — o MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de/

direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 95.561.080/0001-60, ¢
sede na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, CEP 86.250-000, Telefone (43)
3266-8100, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito
Claudemir Valério, inscrito no CPF n° 563.691.409-10 e Portador do RG n°
4.039.382-0; )

XXV - o MUNICIPIO DE PARANAPOEMA, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 76.970.391/0001-39, com sede na Rua
Doutor José Céandido Muricy, 199, CEP 87.680-000, Telefone (44) 3342-1133, neste
ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeita Leurides Sampaio
Ferreira Navarro, inscrita no CPF n° 564.385.839-87 e Portadora do RG n°
2.256.731; ) .

XXVI - 0 MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 95.719.472/0001-05, com sede na Avenida
Willy Barth, 2885, CEP 85.948-000, Telefone (45) 3282-1355, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Arnildo Rieger, inscrito no
CPF n° 034.113.979-34 e Portador do RG n° 903.579-6;

XXVII - o MUNICIPIO DE PEABIRU, pessoa juridica de direjtd publico interno
a Praca Elguterio
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Galdino de Andrade, 21, CEP 87.250-000, Telefone (44) 3531-2121, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Claudinei Antonio Minchio,
inscrito no CPF n° 051 .637.478-86 e Portador do RG n°® 11.064.613-5;

XXVIII — o MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 95.543.427/0001-42, com sede na Avenida
Central, 408, CEP 86.613-000, Telefone (43) 3257-1143 neste ato representado
pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Antonio Edson Kolachinski, inscrito no CPF
n°® 202.981.029-00 e Portador do RG n° 1.134.064:

XXIX — o MUNICIPIO DE PRADO FERREIRA, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 01.613.136/0001-30, com sede na
Rua S&o Paulo, 201, CEP 86.618-000, Telefone (43) 3244-1143, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Silvio Antonio Damaceno,
inscrito no CPF n° 971 .552.929-15 e Portador do RG n° 7.0239.900-8:

XXX — o MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, pessoa juridica
de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.279.959/0001-70, com
sede na Rua José Peres Gongalves, 53, CEP 87.180-000, Telefone (44) 3250-1144,/x
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeita Gisele Potila Facci
Gui, inscrita no CPF n° 049.417.639-39 e Portadora do RG n° 7.850.167-7;

XXXI — o MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.449.579/0001-73, com sede na
Rua Coronel Emilio Gomes, 731, CEP 86.410-000, Telefone (43) 3536-1300, neste
ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Geraldo Mauricio Aradi
inscrito no CPF n° 089.954.609-97 e Portador do RG n° 1.038.666;

XXXIl — o MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO PAVAO, pessoa juridica
direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.290.691/0001 =77, com
sede na Rua Jeronimo Farias Martins, n° 1335 CEP 86.225-000, Telefone (43)
3270-1123, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito José

% Sergio Juventino, inscrito no CPF n° 625.949.409-25 e Portador do RG n° 4.441.909-
2,

XXXIIl — o MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI, pessoa juridica d
direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n°® CNPJ 76.974.823/0001-8
com sede na Avenida Manoel Ribas, 470, CEP 87.910-000, Telefone (44) 3453
8300, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Roberto \
Aparecido Miranda Campos Vaz, inscrito no CPF n° 526.978.949-34 e Portador do
) RG n°® 3.965.253-6; ) A
XXXIV — o MUNICIPIO DE SANTA MONICA, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 95.641.916/0001-37, com sede na
Rua Marieta Mocellin, 588, CEP 87.915-000, Telefone (44) 3455-1107, neste ato (’ﬁ
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Sergio José Ferreira, inscrito

no CPF n® 018.372.809-24 e Portador do RG n°4.980.799-6;, |
XXXV — o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, pessoa juridica

de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 75.832.170/0001 -31, com
sede na Avenida Deputado Nilson Ribas, 886, CEP 86.315-000, Telefone (43) 3224 -
1151, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Devanir
) Martineli, inscrito no CPF n° 585.764.799-15 e Portador do RG n° 3.944.135-7;
XXXVI - o MUNICIPIO DE SAO JERONIMO DA SERRA, pessoa juridica de
direito publico interno inscrita no CNPJ do ME sob o n° 76.290,683/0001-20, com
sede na ¢a Coronel Deolindo, s/n, CE .270-000, Telefgne (43 326}]1 074
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neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Adir dos Santos
Leite, inscrito no CPF n° 482.996.009-44 e Portador do RG n° 3.259.536-7;

XXXVII — o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.282.649/0001-04, com sede na
Praca Santa Cruz, 249, CEP 87.190-000, Telefone (44) 3243-1 157, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito André Luiz Bovo, inscrito no
CPF n°037.151.789-30 e Portador do RG n° 6.004.021-4;

XXXVIII — o MUNICIPIO DE SARANDI, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 78.200.482/0001-1 0, com sede na Rua
José Emilio Gusméo, 565, CEP 87.111-230, Telefone (44) 3264-2777, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Carlos Alberto de Paula
Junior, inscrito no CPF n° 668.320.639-20 e Portador do RG n° 4.323.442-0;

XXXVIX — o MUNICIPIO DE TAPEJARA, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.247.345/0001-06, com sede na Avenida
Presidente Tancredo de Almeida Neves, 442, CEP 87.430-000, Telefone (44) 3677-
1222, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Noé Caldeira
Brant, inscrito no CPF n°® 116.569.649-53 e Portador do RG n° 957 .256;

XL — o MUNICIPIO DE TERRA RICA, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 76.978.881/0001-81, com sede na Avenida
Euclides da Cunha, 1120, CEP 87.890-000, Telefone (44) 3441-8500, neste ato
representado pela Chefia do Poder Executivo, Prefeito Devalmir Molina Gongalves,
inscrito no CPF n° 008.805.878-65 e Portador do RG n°11.469.770. .

Parégrafo unico. Consideram-se igualmente subscritores todos os municip
criados por desmembramento ou fusdo de quaisquer dos municipios mencionado
nos incisos do caput desta cldusula, desde que o representante legal do municipio <
de origem tenha firmado o presente Contrato de Consércio Publico.

CLAUSULA SEGUNDA. A area de atuagcdo do Consoércio sera a dos

municipios consorciados, ndo se excluindo, todavia: !
| - a possibilidade de serem exercidas atividades em prol de municipi@
consorciados em outras localidades, caso haja necessidade: \)

Il — a possibilidade de serem exercidas atividades do consércio em prol de
municipios ndo-consorciados e de outras entidades de direito publico ou privado,
observadas as legislagdes e procedimentos legais cabiveis respectivos.

CLAUSULA TERCEIRA. O ente da Federac&o nao designado neste Contrato |
de Consorcio Publico podera integrar o Consércio desde que haja:

\J
| - a sua inclus&o contratual, mediante aprovacdo em Assembléia Geral: ?
Il - a ratificagéo do Contrato de Consoércio Publico em até 2 (dois) anos
contados da aprovagéo, pela Assembleia Geral, do ingresso do Municipio aderente.
§1° Diante do principio da cooperagdo entre os entes federativos, fica
automaticamente autorizada a alteragdo deste Contrato de Consércio Publico
visando a inclus&o, no Consércio, de novos municipios, sem que seja necessario

promover a aprovacao de lei nesse sentido em cada Legislativo de cada Municipio
consorciado.
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I — 0 Municipio interessado em ingressar no Consoércio devera encaminhar
oficio dirigido & Presidéncia manifestando o interesse;

Il — a Presidéncia colocara a solicitagdo em discussdo e votacdo em
Assembleia Geral;

Il — uma vez aprovada a solicitagdo, fica automaticamente interessado o
ingresso, promovendo-se a respectiva alteragéo contratual nesse sentido, aplicando-
se o disposto no §1° desta clausula.

1.2 DA DENOMINACAO, DA DIRETRIZ INSTITUCIONAL, DO PRAZO E DA
SEDE

CLAUSULA QUARTA. O Consoércio é associagéo publica com personalidade
juridica de direito publico e natureza autarquica.

Paragrafo Unico. Em toda a sua atuagdo institucional, o Consércio tera
sempre em vista o objetivo primordial de promover a unido dos municipios
subscritores, buscando lagos de cooperagdo federativa entre si, com o governo
estadual e com o governo federal, buscando melhorias na prestagdo dos servigos de
saneamento basico.

CLAUSULA QUINTA. O Contrato de Consércio Publico tera vigéncia
indeterminada.

CLAUSULA SEXTA. A sede do Consoércio é o Municipio de Jussara, no
Estado do Parang; todavia, para que haja proveito para os consorciados, podera o
Consorcio desenvolver atividades em escritérios ou outras sedes localizadas
outras localidades, inclusive municipios ndo-consorciados, com vistas ao alcance'd
suas finalidades.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral do Consércio, mediante deciso de 2/3
(dois tercos) dos consorciados, podera alterar a sede.

1.3 DOS OBJETIVOS

CLAUSULA SETIMA. Além de seu objetivo primordial de promover agdes
servicos na area do saneamento, englobando abastecimento de agua, coleta
tratamento de esgoto, residuos soélidos e drenagem urbana, o Consércio
desenvolvera os objetivos adiante descritos, podendo firmar ou figurar como
interveniente em conveénios, ajustes e instrumentos congéneres nas mais diversas
esferas governamentais e ndo-governamentais, sejam nacionais ou internacionais,
em toda a sua esfera de atuacdo, inclusive com outros consércios publicos ou
privados e pessoas juridicas de direito publico ou privado:

| - prestagdo de servicos na area do saneamento, englobando a prestacéo
regionalizada de servigos publicos nos termos da lei, demais regulamentos e
contratos, notadamente os previstos neste Contrato de Consércio Publico; quando o

atividades de regulagdo e fiscalizagéo respectivas;
Il - execugdo de obras que se fizerem necessarias para
finalidades ¢ ¢ fornecimento de bens e seryjcog @ administrac&o direta

%onsércio ndo for o préprio prestador dos servigos, podera este exercer as
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Il - administragdo, operagé&o, manutenco, recuperagao e expansao dos
sistemas de manejo de residuos sélidos e drenagem urbana, inclusive com o
funcionamento de aterros sanitarios conjuntos;

IV - intercambio com entidades afins, realizacéo e participagdo em cursos,
seminarios e eventos correlatos;

V — realizagdo de licitagbes, dispensas ou inexigibilidades de licitag&o, dentro
das areas de atuagdo do Consércio, em nome do municipio consorciado, seja
administrag&o direta ou indireta, das quais decorram um ou mais contratos a serem
celebrados diretamente pelo Municipio consorciado ou por 6rgéos da administragéo
indireta deste;

VI - realizagéo de licitagdes compartilhadas, em quaisquer areas, das quais
decorram dois ou mais contratos celebrados por municipios consorciados ou entes
de sua administracéo indireta;

VIl — aquisicdo e administracdo de bens para o uso compartilhado dos
municipios consorciados;
VIII — contratagdo pela administragdo direta ou indireta dos municipios

consorciados, inclusive por outros entes da federacao, dispensada a licitagdo;

IX — formulag@o de politicas de meio ambiente e atuacdes especificas nessa
area, englobando:

a) planejamento, adogdo e execucdo de planos, programas, conveénios,
projetos e medidas conjuntas que visem o desenvolvimento sustentavel,
promovendo melhoria das condigdes de vida das populagdes interessadas:

b) formulagéo de pleitos de recursos financeiros e de cooperagao técni
junto a organismos nacionais e internacionais para a sustentabilidade das acde
propostas;

C) preservacao de recursos hidricos e de bacias hidrograficas, com vistas ao
alcance do desenvolvimento sustentavel e preservacdo ambiental;

d) contratagdo conjunta de profissionais nessa area e implantagdo de
procedimentos de concesséo de licencas ambientais, inclusive com a arrecadaca
dos tributos e tarifas respectivas, nos termos da delegacao estadual respectiva;

e) execugdo do manejo do solo e da agua, com a recuperacdo de area
degradadas, conservagédo e recuperacdo das matas ciliares e demais florestas de ™
protecéao;

f) execugéo de campanhas de educacdo ambiental;

g) execugéo de programas visando o correto uso agroquimico e o controle da
disposicéo ou reciclagem das embalagens de agrotéxicos;

h) protecéo da fauna e da flora;

i) reflorestamento e reposicéo florestal, implantando e gerenciando unidades
de conservagéo e articulagéo para fortalecimento das reservas indigenas;

J) gerenciamento ambiental de atividades de extracdo e processamento
mineral;

) desenvolvimento de atividades turisticas com a preservacdo e
conscientizagéo sobre o meio ambiente, inclusive com a conservagdo dos recursos
pesqueiros e correto gerenciamento das atividades portudrias;

/ m) criagdo de mecanismos conjuntos de consultas, estudos, execucao,
‘fiscalizagdo, normas e procedimentos, ambientais e controle de atividades que
interfiram na qualidade e quantidafle das aguas nas &reas dos municipios

consorciadds; //’




X - desenvolvimento de programas de educacdo sanitria e ambiental, sem
prejuizo de que os entes consorciados desenvolvam acles e programas iguais ou
assemelhados;

Xl - capacitagéo técnica do pessoal encarregado da prestagédo dos servigos
de saneamento nos municipios consorciados;

Xl - prestagdo de servicos de apoio, inclusive os servigos publicos de
saneamento basico, sendo estes nos termos do contrato de programa, execucdo de
obras e o fornecimento de bens a administracéo direta ou indireta dos municipios
consorciados, inclusive a realizacdo de analises para o controle da qualidade da
agua e monitoramento de esgoto, assisténcia técnica e assessoria administrativa,
contabil e juridica, seja para consorciados ou para outras pessoas juridicas de direito
publico ou privado, com as seguintes especificidades:

a) solugdo das demandas de saneamento basico;

b) elaboragdo de projetos, incluindo todas as etapas pertinentes as acdes
propostas;

C) supervisdo e execugio de obras;

d) implantagdo de processos contabeis, administrativos, gerenciais e
operacionais;

e) administragdo, operacéo, manutencéo, recuperacdo e expansdo dos
sistemas de agua e esgoto: /

f) capacitagéo e aperfeicoamento de pessoal:

g) formulagéo da politica tarifaria dos servigos de agua e esgoto;
h) intercdmbio com entidades afins, participagdo em cursos, seminario /
eventos correlatos; .

i) desenvolvimento de planos, programas e projetos conjuntos destinados &
conservacao e melhoria das condigées ambientais;

J) assisténcia juridica judicial e/ou extrajudicial na area de atuacdo do g
Consorcio, inclusive com a realizag&o de cursos, palestras, simpdsios e congéneres. ,

Xl - representagéo dos municipios consorciados em todas as areas referidas
nos incisos anteriores, bem como em outras que lhe forem delegadas pel
Assembléia Geral.

§1° Os bens adquiridos ou administrados pelo Consércio serdo usados ¢
somente pelos entes que contribuiram para a sua aquisicdo ou administragéo, na
forma do regulamento previsto na Assembléia Geral.

§2° Nos casos de retirada do Municipio consorciado ou de extincdo do
Consorcio, os bens permanecerdo em condominio até que a Assembléia Geral Ihes
decida o destino.

§3° Havendo declaragéo de utilidade ou necessidade publica emitida pelo
municipio em que o bem ou direito se situe, fica 0 Consércio autorizado a promover

as desapropriagdes, proceder com requisi¢gdes ou instituir as serviddes necessarias &

a consecucéo de seus objetivos.
§4° Ocorrendo a liberagéo de recursos de quaisquer esferas governamentais
ou nao-governamentais a algum dos municipios consorciados, por intermédio ou
nediante a colaboracgéo direta ou indireta do Consorcio, a contrapartida respectiva,
L@{ caso existente, ser4 desembolsada Unica, exclusiva e diretamente pelo Municipio
consorciado beneficiado.
§5° Na hipotese do §4° caso a contrapartida seja dada pelo Consorcio,
devera o Municipio consorciado promover o reembolso respectivo, nas formas e \
condi¢de$ previstas no Contrato dg/frograma. b

~ d:(é o cumprimento
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| — adquirir maquinas, equipamentos e outros bens necessarios, que
integraréo seu patriménio, para utilizacdo comum dos consorciados;

Il — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvengdes de entes, entidades e 6rgéos publicos e
doagbes de organizagbes privadas ou org&os publicos, sejam nacionais ou
internacionais, observada, quanto a estes, a legislacéo respectiva.

§7° Os municipios consorciados autorizam a gesto associada dos Servigos
publicos e a prestagdo dos servicos publico em regime de gestdo associada, tal
como constantes no art. 3° deste Estatuto, os quais serdo prestados conforme o
contrato de programa.

§8° O contrato de programa podera autorizar o Consércio a emitir documentos
de cobranca e a exercer atividades de arrecadacao de taxas, tarifas e outros precos
publicos pelos servigos publicos prestados por si ou pelos entes consorciados; sem
que haja necessidade de edicdo de lei ou decreto posterior por parte de cada ente
consorciado, 0os entes consorciados autorizam expressamente o Consércio, por meio
da Assembleia Geral, a promover a criacdo de taxas, tarifas e outros precos publicos
necessarios para o desenvolvimento das atividades inseridas em contratos de
programa, inclusive atividades regulatérias.

§9° Os servigos serdo prestados nas dreas dos municipios consorciados, ndo
se excluindo, todavia, a possibilidade de serem exercidas atividades em prol dos
municipios consorciados em outras localidades, caso haja necessidade. /%

§10. A gestéo associada e a prestacdo de servicos em regime de gestdo
associada abrangera somente os servicos prestados em proveito dos municipio
efetivamente se consorciarem.

§11. Para a consecugéo da gestdo associada, os municipios consorcia
podem transferir ao Consércio o exercicio das competéncias de planejamento, da
regulagéo e da fiscalizagéo dos servicos publicos a serem prestados.

§12. Ao Consorcio fica proibido conceder, permitir ou autorizar prestacao dos
servicos publicos objeto da gestdo associada, seja em nome proprio, seja em nome
de entes consorciados, ficando também defeso ao Consércio estabelecer termo de
parceria ou contrato de gestdo que tenha por objeto quaisquer dos servicos sob
regime de gestdo associada.

2. DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

\\
2.1 DA GESTAO ASSOCIADA Lp “

CLAUSULA OITAVA. Os municipios consorciados autorizam a gestdo
associada dos servigos publicos e a prestagdo dos servicos publicos em regime de !
gestdo associada constantes na cldusula sétima deste Contrato de Consércio
Publico, os quais ser&o prestados conforme o contrato de programa.

§1° O contrato de programa podera autorizar o Consoércio a emitir documentos \}
de cobranga e a exercer atividades de arrecadacgéo de taxas, tarifas e outros precos
publicos pelos servigos publicos prestados por si ou pelos entes consorciados.

%\// 10% |
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CLAUSULA NONA. A gestdo associada e a prestac&o dos servigos publicos
em regime de gestdo associada abrangerdo somente os servicos prestados em
proveito dos municipios que efetivamente se consorciarem.

Paragrafo Unico. Exclui-se do caput o municipio cuja lei de ratificagéo tenha
aposto reserva para exclui-lo da gestdo associada de todos ou determinados
servigos publicos.

CLAUSULA DECIMA. Para a consecucdo da gestdo associada e da
prestacdo dos servicos pulblicos em regime de gestdo associada, os municipios
consorciados podem transferir ao Consércio o exercicio das competéncias de
planejamento, de regulacdo e da fiscalizacdo dos servigos publicos a serem
prestados, tais como referidos na clausula sétima deste Contrato de Consércio
Publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Ao Consércio fica proibido conceder,
permitir ou autorizar prestacdo dos servicos publicos objeto da gestdo associada,
seja em nome proprio, seja em nome de entes consorciados.

2.2 DAS CONDIGOES DOS SERVICOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Os servicos publicos prestados
decorréncia deste Contrato de Consoércio Publico serdo remunerados da seg
forma:

I = no caso dos servigos decorrentes de delegagéo estadual, a remuneragdo e
reajustes observardo o disposto nos instrumentos de delegacao;

Il — no caso dos servigos de competéncia municipal exercidos no ambito da

gestdo associada, a remuneracdo servira para cobrir-lhes os custos, os quais /
deverdo ser devidamente expostos e detalhados, com a aplicacéo do percentual

/ minimo definido por resolugéo da Assembléia Geral, aplicavel sobre os valores do
custos, como forma de margem para novos investimentos.
Paragrafo unico. Na hipétese do inciso Il do caput, os reajustes serao feitos:

| — por resolugéo da Diretoria do Consoércio, no caso de simples recomposicao |\

inflacionaria do periodo;

Il — por meio de resolugdo devidamente aprovada pela Assembléia Geral, no
caso de efetivo reajuste, além da inflagdo, tomando-se sempre por base os custos
devidamente expostos e detalhados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, Quando o Consércio ndo for o préprio
prestador de servigos, fica este autorizado pelos municipios consorciados a exercer
a regulacéo e a fiscalizagdo permanente sobre a prestagdo de servicos publicos,
inclusive quando prestados, direta ou indiretamente, por municipio consorciado.

§1° E garantido ao Consorcio o acesso a todas as instalagbes e documentos
referentes a prestagéo dos servigos, sendo que a ndo obediéncia & requisicdo de
informagées e documentos emitida pelo Consércio implicard em sangéo
administrativa ao infrator. :

§2% Incluem-se na regulagéo dds servigoghas atividades de interpretar e fixar

%critério ara a fiel execugao dos ingfrumentos elegacéo dos servigos.
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§3° Resolugdo aprovada pela Assembléia Geral definira a estrutura de
regulagcédo no ambito do Consércio, inclusive 6rgéos, instancias administrativas e
procedimentos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Atendidas as diretrizes fixadas neste Contrato
de Consorcio Publico, resolugdo aprovada pela Assembléia Geral do Consoércio
estabelecera as normas de regulagéo e fiscalizagéo, que deverdo compreender pelo
menos:

| — os indicadores de qualidade dos servicos e de sua adequada e eficiente
prestacao;

Il — as metas de expanséo e qualidade dos Servigos e os respectivos prazos,
quando adotadas metas parciais ou graduais;

Il - sistemas de medicéo, faturamento e cobranga dos servicos;

IV — 0 método de monitoramento dos custos e de reajustamento e revisdo das
taxas ou pregos publicos;

V — os mecanismos de acompanhamento e avaliacdo dos servicos e
procedimentos para recepgéo, apuragdo e solucéo de queixas e de reclamacdes dos
cidaddos e dos demais usudrios;

VI — os planos de contingéncia e de seguranca;

VIl — as penalidades a que estarao sujeitos os usuarios e os prestadores. %

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Os servicos receberdo avaliacdo anu
qualidade interna e externa, sem prejuizo de outras que sejam previstas
regulacéo dos servigos.

3. DOS CONTRATOS
3.1 DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA DECIMA SEXTA. O Consércio e os entes federados prestard
servicos publicos, em regime de gestdo associada, por meio de contrato d .
programa, sendo-lhes vedado sub-rogar ou promover a transferéncia de direitos ou 'Y
obrigagdes. é

§1° O contrato de programa podera ser formalizado também entre os\
municipios consorciados, tanto administragdo direta quanto indireta, e o Consércio
ou entre aqueles com 6rgdos da administragdo direta ou indireta dos municipios
consorciados.

§2° O disposto no caput desta clausula nao impede que nos contratos de
programa celebrados pelo Consoércio se estabeleca a transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigcos
transferidos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. S3o cléusulas necessarias do contrato de
rograma celebrado pelo Consércio, no que couberem, observando-se
necessariamente a legislagéo correspondente, as que estabelegcam:

I — o objeto, a area e o prazo da prestacdo de servicos publicos em regime de
gestéo agsociada, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial , de
encargo rvicos, pessoal e bens essenciais a gontin icOs; %




Ill — os critérios, indicadores, formulas e paréametros definidores da qualidade
dos servigos;

IV - o célculo de tarifas e de outros precos publicos, na conformidade da
regulagéo e dos servigos a serem prestados, observando-se, ainda, o disposto neste
Contrato de Consorcio Publico;

V — os procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econémica e
financeira de cada servigo em relagéo a cada um de seus titulares;

VI - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consércio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansdo dos
servicos e consequente modernizagio, aperfeicoamento e ampliagdo dos
equipamentos e instalagoes;

VIl — os direitos e deveres dos usudrios para obtengdo e utilizacdo dos
Servigos;

VIl - a forma de fiscalizacdo das instalacées, dos equipamentos, dos
métodos e das praticas de execugao dos servigcos, bem como a indicacdo dos
érgéos competentes para exercé-las;

IX — as penalidades e sua forma de aplicago;

X — 0s casos de extingao;

Xl - os bens reversiveis;

Xl — os critérios para o célculo e a forma de pagamento das indenizagdes %
devidas ao Consoércio, ao Municipio ou ao Estado, ou & Unido, relativas aos
investimentos que n&o foram amortizados por tarifas ou outras receitas emergentes
da prestacéo dos servicos;

Xl — a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacédo de conta
Consorcio ao titular dos servigos;

XIV — a periodicidade em que o Consércio devera publicar demonstragées

: financeiras sobre a execuc&o do contrato:
% XV — o foro e 0 modo amigavel de solugdo das controvérsias contratuais. ’

§1° No caso de a prestacdo de servicos ser operacionalizada por_,:.-/
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais &/
continuidade dos servigos transferidos, também s&o necessarias as clausulas
estabelecam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade q

os transferiu; \

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos
transferidos;

Il - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - a indicagdo de quem arcara com o énus e os passivos do pessoal

transferido;
: V - a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragéo

transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado:

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras
emergentes da prestagédo dos servicos.

§2° Os bens vinculados aos servigos publicos serdo propriedade do
municipio contratante, sendo onerados por direitos de e oragcdo que serdo

exercidos pelg/Gonsércio pelo periodo emyque vigopsr o contr

b m/ o
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§3° Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consércio para investimentos
nos servigos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada
titular, para fins de contabilizagdo e controle.

§4° Receitas futuras da prestacéo de servigos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacdes de crédito ou financeiras para a
execugao dos investimentos previstos no contrato.

§5° A extingéo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizagdes eventualmente  devidas, especialmente das referentes a
economicidade e viabilidade da prestacdo dos servigos pelo Consorcio.

§6° O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

| — o titular se retirar do Consércio ou da gestéo associada;

Il — exting&o do consércio.

§7° Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de
licitag&o, incumbindo ao municipio contratante obedecer fielmente as condigbes e
procedimentos previstos na legislagao.

§8° Aplicam-se aos contratos de programa celebrados entre os municipios
consorciados as disposigdes contidas nesta clausula, no que couberem.

<

3.2 DO CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA DECIMA OITAVA. Os municipios consorciados entregardo
recursos financeiros para cobrir as despesas comuns do Consércio Publico mediante
contrato de rateio.

§1° A contribuicdo mensal devida pelos municipios, seja por meio de seus /
6rgéos da administragZo direta ou indireta, sera devidamente definida por meio deg

resolucdo aprovada pela Assembléia Geral. 4 /

§2° Os servigos publicos prestados no ambito da gestao associada sef
remunerados por meio de tarifas e precos publicos.

§3° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, com |
observancia da legislagdo orgamentaria e financeira do ente consorciado \ i
contratante, e depende da previsdo de recursos orcamentarios que suportem o \/
pagamento das obrigacdes contratadas; podera haver a celebragio do contrato de
rateio para o periodo de até 4 (quatro) anos, desde que haja a respectiva previséo \AQ
detalhada plurianual por parte do ente consorciado, seja por meio de sua
administracdo direta ou indireta, e por parte do Consércio.

§4° Constitui ato de improbidade administrativa celebrar contrato de rateio
sem suficiente e prévia dotagdo orgamentaria, ou sem observar as formalidades

previstas em Lei. \
§5° Aplicam-se ao contrato de rateio, no ambito deste Contrato de Consorcio

% Pdblico, as disposi¢des legais respectivas.

S CONTRATOS EM GERAL



CLAUSULA DECIMA NONA. Todas as licitagbes, dispensas e inexigibilidades
seréo realizadas com estrita observancia dos procedimentos estabelecidos na
legislacdo federal respectiva, sendo instauradas pelo Presidente do Consoércio, pelo
Diretor Executivo ou pelo Presidente da Comiss&o de Licitagéo.

CLAUSULA VIGESIMA. Todos os contratos serdo publicados conforme
dispuser a legislagdo federal respectiva.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Qualquer cidaddo tem o direito de ter

acesso aos documentos sobre a execucgéo e pagamento de contratos celebrados
pelo Consoércio.

4. DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO
4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA O Consércio serd organizado por
estatutos cujas disposigdes, sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as
clausulas deste Contrato de Consércio Publico.

Paragrafo Unico. O Consércio exterioriza suas normas e decisdes por meio de ;
resolugdes, as quais poderdo ser: %

| - resolugbes de emissdo exclusiva da Presidéncia, com delegacéo ao Diretor> /
Executivo, sem a apreciacdo da Assembléia Geral, para assuntos de orde
meramente administrativa; 2

Il - resolugbes emitidas pela Assembléia Geral, nos casos previstos neste = \_\
Contrato de Consoércio Publico e nos de interesse geral de maior relevancia. /
/

4.2 DOS ORGAOS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. O Consércio & composto dos seguinte

orgaos: ({
| - Assembléia Geral: L

Il - Diretoria Executiva; \J
Il - Conselho Fiscal;
IV — Org&o Regulador de Saneamento.

4.2.1 Da Assembléia Geral

méaxima do Consércio, constitui-se em 6rgéo colegiado composto pelos chefes dos

poderes executivos de todos os municipios consorciados, os quais poderédo delegar

representantes nas hipteses permitidas neste Contrato de Consércio Pciblico.
Paragrafo Unico. Ninguém podera representar, na mesma A

mbléia Geral,
dois consorciados. '

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA. A Assembléia Geral que é a instancia KJ(

CLAUS VIGESIMA QUINTA. A Assemfléia Beral reunir-se-a %

ordinariament vez por apo, em data g \ﬁt




extraordinariamente, sempre que convocada; no ambito da convocagéo
extraordinaria, a Assembléia Geral podera deliberar sobre o assunto especifico para
a qual foi convocada, bem como sobre a destituicdo da Diretoria Executiva e
alteracao estatutaria.

Paragrafo unico. A forma de convocagéo das assembléias gerais ordinarias e
extraordinarias sera definida nos estatutos.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. Cada consorciado tera direito a um voto na
Assembléia Geral.

§1° O voto sera publico e por aclamacgdo, admitindo-se o voto secreto
somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a
servidores do Consércio ou a ente consorciado.

§2° O Presidente do Consércio, salvo nas eleigdes, destituicdes e nas
decisdes que exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA. Para que haja a instalagdo da Assembléia,
sera necessaria a presenca de metade mais um dos consorciados ou nimero inteiro
imediatamente superior, sendo esse 0 numero minimo de consorciados para que
sejam processadas as deliberagdes, admitindo-se quorum qualificado, na forma dos

estatutos, apenas para a apreciacdo de determinadas matérias consideradas de
maior complexidade.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. Compete & Assembléia Geral: y %
| — aprovar o ingresso no Consodrcio de ente federativo que ndo tenha si
subscritor inicial do Contrato de Consércio Publico;
Il — aplicar a pena de exclusdo do Consorcio;
Il - elaborar os estatutos do Consoércio e aprovar as suas alteragées;
‘% IV — eleger o Presidente do Consércio para um mandato de 2 (dois) anos,
permltlda apenas uma unica reeleicdo, bem como destitui-lo;

V - ratificar ou recusar a nomeacgdo ou destituir os demais membros da
Dlretorla, "

VI — aprovar:

a) o plano plurianual de investimentos, aprovado mediante resolucao;

b) o programa anual de trabalho, aprovado mediante resolugao;

c) o orcamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos \é
adicionais, inclusive a previséo de aportes a serem cobertos por recursos advindos
de contrato de rateio, aprovado mediante resolugao;

d) a realizagdo de operagdes de crédito; vp

e) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros pregos publicos, bem
como de outros valores devidos ao Consorcio pelos consorciados;

f) a alienacdo e a oneragcdo de bens do Consércio ou daqueles que, nos
termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de
exploragao;

VIl — homologar as decisdes do Conselho Fiscal e editar resolugées em prol
do Conselho de Regulagéo e Fiscalizac&o dos Servigos;

Viil — aceitar a cessé@o de servidores por ente federativo consorciado ou
conveniado ao Consoércio, com 6nus a este;

IX — aprovar, seja de forma prévia ou postertor a for




a) a melhoria dos servicos prestados pelo Consorcio;

b) o aperfeicoamento das relagées do Consércio com orgéos publicos,
entidades e empresas privadas.

§1° Somente sera aceita a cessdo de servidores com 6nus para o Consércio
mediante decisdo unanime da Assembléia Geral, presentes pelo menos metade
mais um ou ndmero inteiro imediatamente superior dos membros consorciados: no
caso de o 6nus da cessdo ficar com o consorciado ou outra entidade, exigir-se-3,
para a aprovagao, a maioria simples dos presentes.

§2° As competéncias arroladas nesta clausula nio prejudicam que outras
sejam reconhecidas pelos estatutos.

§3° O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso de o eleito
n@o mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que representa
na Assembléia Geral, hipétese em que sera sucedido por quem preencha essa
condigdo na Chefia do Poder Executivo.

CLAUSULA VIGESIMA NONA. O Presidente sera eleito em Assembléia Geral
especialmente convocada, com a presenca minima de metade mais um dos
consorciados ou nimero inteiro imediatamente superior dos consorciados, podendo
haver a apresentacéo de candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos; somente
sera aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de ente consorciado, o qual
podera ser votado por todos os presentes, sejam eles chefes de outros poderes
executivos ou agentes por estes devidamente delegados por procuracéo. y/4

§1° O Presidente sera eleito mediante voto publico e por aclamagéo, pode

simples dos consorciados presentes.

§2° Sera considerado eleito o candidato que obtiver, ao menos, votos da
metade mais um dos consorciados ou nimero imediatamente superior.

§3° Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado o numero de votos
previsto no §2°, realizar-se-4 segundo turno de eleicdo, cujos candidatos serdo os
dois candidatos mais votados; no segundo turno sera considerado eleito o candidato
que obtiver mais votos.

CLAUSULA TRIGESIMA. Proclamado eleito o candidato a Presidente, a el
sera dada a palavra para que nomeie o Diretor Executivo, o qual sé sera
considerado efetivamente aceito mediante concordancia da Assembléia Geral, por
maioria simples; o Diretor Executivo sera escolhido, preferencialmente, entre os
servidores publicos efetivos dos municipios consorciados.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA. Em Assembléia Geral especificamente
convocada, podera ser destituido o Presidente do Consércio ou o Diretor Executivo,
bastando ser apresentada mogdo de censura com apoio de pelo menos metade
mais um ou ndmero inteiro imediatamente superior dos consorciados, sendo esse o
quorum minimo exigido.

§1° A votacdo da mocéo de censura sera efetuada apos facultada a palavra,
por 15 (quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente
Jé ou ao membro da Diretoria que se pretenda destituir.

§2° Sera considerada aprovada a mogao de
representantes presentes a Assembléia Geral, e

pela maioria simples dos
otacdo publica e por aclamacéo,
podendo hav
Assembléia

im decida |a maioria simples da

N ﬁrQ ZQ@&




§3° Caso aprovada mog&o de censura do Presidente do Consorcio, proceder-
se-4, na mesma Assembléia, a eleicido do Presidente para completar o periodo
remanescente de mandato.

§4° Aprovada mogéo de censura apresentada em face de outro membro da
Diretoria, este sera automaticamente destituido e, estando presente, aberta a
palavra ao Presidente do Consoércio, para nomeacédo do substituto do membro
destituido, o qual completara o prazo fixado para o exercicio do cargo; a nomeacao
sera incontinenti submetida & homologacao.

§5° Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na
mesma Assembléia e nos 60 (sessenta) dias seguintes.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. Sera convocada Assembléia Geral
especifica para a elaborag&o ou alteragdo dos estatutos do Consorcio, por meio de
publicagéo e correspondéncia dirigida a todos os subscritores do presente
documento.

§1° Os estatutos somente poderéo ser elaborados ou alterados por proposta
de resolucédo de autoria de, no minimo, 5 (cinco) entes consorciados, sendo que a
deliberagcéo ocorrera somente com o quorum minimo de metade mais um ou nimero
inteiro imediatamente superior dos consorciados. %

§2° A aprovagéo da proposta de resolugio dependera do voto da mai
simples dos entes consorciados presentes.

§3° Os estatutos, uma vez aprovados, poderzo prever outras formalidad
para a alteracéo de seus dispositivos.

§4° Os estatutos do Consércio e suas alteragcbes entrardo em vigor apés o
devido registro.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA. Nas atas da Assembléia Geral serdo
registradas:

| — por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados
Assembléia Geral;

Il — de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os ¢
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembléia
Geral;

§1° No caso de votagédo secreta, constara a expressa motivagéo do segredo e
o resultado final da votag&o.

§2° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas
na Assembléia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os
motivos do sigilo; a decisdo sera tomada pela maioria simples dos presentes e a ata
devera indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e
contra o sigilo.

é : 4.2.2 Da Diretoria

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA. A Diretoria é composta is membros
que exercerao fungbes, sendo um o Presidente e outro o Diretor Executivo.
§1° Nao haveré percepcéo de remuneragéo ou quaisqugr & écies de verbas

indenizatoérias pb " casb j& percebam
b \ tro ente federado ou
| - AN % D
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6rgéo do Poder Publico; caso nao recebam, serdo remunerados conforme disposto
nos anexos a este Contrato de Consoércio Publico.

§2° Caso o Diretor Executivo seja servidor publico cedido por outro 6rgdo da
Administragdo Publica com 6nus para o Consoércio, podera haver a aplicagdo de
adicional de funcéo na forma prevista no anexo préprio.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. Além do previsto nos estatutos, compete
Diretoria:

I — julgar recursos relativos a:

a) homologagéo de inscrigéo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacéo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitacao,
desclassificagdo e homologagso e adjudicacgéo de seu objeto;

c) aplicacéo de penalidades a empregados do consorcio;

Il — autorizar que o Consércio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

Il — autorizar a dispensa ou exoneracgao de empregados;

IV — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para
o0 desenvolvimento das atividades do Consércio. /

Paragrafo Unico. O Presidente podera delegar ao Diretor Executivo as %
atribuigcbes que julgar necessarias.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. O substituto ou sucessor do Prefeitds
substituira na Presidéncia.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA. Sem prejuizo do que preverem os
estatutos do Consoércio, incumbe ao Presidente:

| - representar o Consércio judicial e extrajudicialmente;

Il — ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se pela su
prestacao de contas;

IIl — convocar as reunides da Diretoria Executiva;

IV — zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias
que nao tenham sido outorgadas por este contrato ou pelos estatutos a outro érgéo “\\
do Consorcio; \

V — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o \/
desenvolvimento das atividades do Consoércio.

Paragrafo Gnico. Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na
condugao administrativa do Consércio, o Diretor Executivo podera ser autorizado a L‘p
praticar atos ad referendum do Presidente.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA. O Conselho Fiscal é 6rgdo de controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
Consércio, sendo auxiliado, no que couber, pelo Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste paragrafo pé6 prejudica o controle
externo a cargo do Poder Legislativo de cada ente consorci do, no que|se refere aos
recursos que cada um deles efetivaménte entregou ou ¢ igsou ao Consorcio.

Vs
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CLAUSULA TRIGESIMA NONA. O Conselho Fiscal tera sua composicéo e
funcionamento previstos nos estatutos do Consércio.

4.2.4 Do Orgéo Regulador de Saneamento

CLAUSULA QUADRAGESIMA. O Orgao Regulador de Saneamento, de

natureza consultiva, teré sua composicéo e funcionamento previstos nos estatutos
do Consércio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA. Além de outras competéncias
previstas nos estatutos, compete ao Orgdo Regulador de Saneamento aprovar
previamente as propostas de resolugdo em sua area de atuacdo a serem
submetidas a Assembléia Geral, bem como emitir parecer sobre as propostas de
revisdo e de reajuste de tarifas.

Paragrafo Unico. As reunides do Orgdo Regulador de Saneamento serdo
convocadas pelo Presidente do Consorcio.

5. DA GESTAO ADMINISTRATIVA /
5.1 DOS AGENTES PUBLICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA. Somente poderéo prestar servigo
remunerados ao Consércio os contratados para ocupar os empregos publicos
previstos em clausula do presente documento, bem como pessoas fisicas ou
juridicas contratadas conforme dispuser a Lei.

Paragrafo Gnico. A participacdo no Conselho Fiscal, no Orgdo Regulador de
Saneamento e em outros 6rgéos diretivos que sejam criados pelos estatutos, be
como a participacdo dos representantes dos entes consorciados na Assemblé
Geral e em outras atividades do Consorcio, ndo ser4 remunerada, se
considerado trabalho publico relevante.

5.2 DOS EMPREGOS PUBLICOS \J

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA. Os empregados publicos do
Consorcio, sejam efetivos ou demissiveis ad nutum, sao regidos pela Consolidagdo “p

legais cabiveis, inclusive FGTS.
§1° Regulamento deliberara sobre a estrutura administrativa do Consorcio,

- obedecido o disposto neste Contrato de Consércio Publico, especialmente a

%7

das Leis do Trabalho (CLT) e deverdo sofrer a incidéncia de todos os recolhimentos | @

descricdo das fungdes, lotagéo e jornada de trabalho.

§2° A dispensa de empregados publicos dependera de autorizacdo da B
Diretoria Executiva e prévio processo administrativo simplificado.

§3° Os empregados do Consorcio ndo poderdo ser cedi
consorciados.

€ composto pelos empregados publi€os constante
de Consorcio ubllco
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§1° Os empregos do Consércio serdo providos mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos ou por meio de nomeacao, nas hipéteses de empregos
publicos demissiveis ad nutum, devidamente especificados.

§2° A remuneragédo dos empregos publicos é a definida no anexo proprio
deste Contrato de Consércio Publico, sendo que até o limite fixado no Orgamento
Anual do Consorcio, a Diretoria Executiva podera conceder revisdo geral anual.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA. Os editais de concurso publico
dever&o ser subscritos pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo.

5.3 DAS CONTRATACOES TEMPORARIAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA. Somente admitir-se-& contratac&o por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, devidamente motivada por meio de resolugéo subscrita pela Presidéncia do
Consércio, a qual estabelecera quais empregos serdo providos temporariamente,
por meio de teste seletivo simplificado, bem como a respectiva remuneragéo e carga
horéria.

Paragrafo Gnico. A remuneragéo da contratac@o temporaria sera compativel
com a remuneracao prevista para o emprego publico correlato eventualmente &
existente. '

§1° O prazo de contratacdo podera ser prorrogado até atingir o prazo maximo
total de 2 (dois) anos.

§2° Néo se admitira prorrogagao quando houver resultado definitivo de -
concurso publico destinado a prover o emprego publico.
6. DA SAIDA DO CONSORCIO A

6.1 DO RECESSO \§
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA. A retirada de membro do Consércio '
dependera de ato formal de seu representante na Assembléia Geral.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA. O recesso ndo prejudicara as

obrigagdes ja constituidas entre o municipio consorciado que se retira e o Consorcio. (\J/
g\

Paragrafo Unico. Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se
M retira ndo seréo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

| - decisdo de metade mais um ou nimero inteiro imediatamente superior dos
entes federativos consorciados do Consércio, manifestada em Assembléia Geral;
Il - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

lll - reserva da lei de ra;;a?éo que tenha sido regularmente aprovada pelos

demais subscritores do contrato gé consércio public la Assembléia Geral do
Consorcio. / m\/ g’ﬁé %
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6.2 DA EXCLUSAO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA. S3o hipsteses de exclusdo de ente
consorciado, observada, necessariamente, a legislacédo respectiva:

| - a auséncia de incluso, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentéria ou
em créditos adicionais, de dotagbes suficientes para suportar as despesas
assumidas por meio de contrato de rateio;

Il — a subscri¢do de Contrato de Consdrcio Publico ou contrato de consércio
publico para constituigdo de outro consércio com finalidades iguais ou, a juizo da
maioria da Assembléia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

Il - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim.

§1° A excluséo prevista no inciso | do caput somente ocorrera apoés prévia
suspens&o, periodo em que o ente consorciado poder se reabilitar. 4

§2° Os estatutos poderdo prever outras hipéteses de exclusao.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA. Os estatutos estabelecerao

procedimento administrativo para a aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o
direito & ampla defesa e ao contraditério.

7. DA EXTINGAO E DA ALTERAGAO

% CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA. A extingdo do Contrato
Consorcio Publico dependera de instrumento aprovado pela Assembléia Gefgl
ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestaq.
associada de servigcos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preg:o\\\\é
publico seré&o atribuidos aos titulares dos respectivos servigos, sendo que os demais
bens, mediante deliberagcdo da Assembléia Geral, serdo alienados, se possivel, e \}
seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.

§ 2° Até que haja deciséo que indique os responsaveis para cada obrigacéo,
Oos entes consorciados responderdo solidariamente pelas  obrigagoes
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou
dos que deram causa a obrigacéo.

§3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consorcio retornara aos seus \&

orgéos de origem.

§4° A alteragéo do texto contrato de consorcio publico observara o mesmo
procedimento previsto para as alteragbes estatutarias.

§5° N&o se aplica o disposto no §4° nos casos de simples inclusdo de novo

ente consorciado. |
8. DA PARTILHA DE DESEN OWTO TEGRAPO / )
| ~ ' 1T~ % &
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA. Havendo recursos financeiros
destinados por érgéos publicos ou privados, nacionais ou internacionais, cujo critério
de partilha fique a cargo do Consércio, sera adotado, salvo decisdo da Assembléia
Geral em contrario, o critério da partilha de desenvolvimento integrado, observando-
se as seguintes diretrizes:

| — apbés a somatéria de todas as contribuigdes financeiras mensais do més
imediatamente anterior ao da partilha dos recursos dos municipios consorciados,
sera apurada a participacdo, em percentual, da participacdo de cada um deles no
montante total;

Il — em seguida, serd apurado o IDH, estabelecido pelos érgaos técnicos
competentes, de cada um dos municipios consorciados, elaborando-se outra lista de
classificagéo, também em ordem crescente, ou seja, iniciara a lista o municipio com
o0 menor IDH;

lll - com base na lista de classificagéo de IDH, os municipios com menores
indices ter&o a maior participagdo na partilha dos recursos, de modo que o municipio
recebera o montante inversamente proporcional a sua contribuicdo financeira mensal
ao Consorcio.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA. O Consércio sera regido
disposto na Lei Federal n° 11.107/05, por seu regulamento e demais norma
atinentes, por este Contrato de Consércio Publico e pelas leis de ratificagdes,
quais se aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.

i CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA. A interpretagéo do disposto neste
7 Contrato de Consércio Publico devera ser compativel com o exposto em 4
reambulo e, bem como, aos seguintes principios:

| — respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo q
ingresso ou retirada do Consércio depende apenas da vontade de cada
federativo; ~

Il - solidariedade, em raz&o da qual os entes consorciados se comprometem
a nao praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementac&o de qualquer dos objetivos do Consércio:

Il — eletividade do dirigente do Consércio;

IV — transparéncia, pelo que néo se podera negar que o Poder Executivo ou
Legislativo de ente federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou
documento do Consorcio;

V — eficiéncia, o que exigird que todas as decisées do Consdrcio tenham
explicita e prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e

conomicidade.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA. Quando adimplente com suas
obrigacdes, qualquer ente consorciado é parte legitima pa
cumprimento das clausulas previstas neste Contrxto.

\
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA. Para dirimir eventuais controvérsias
deste contrato de consércio publico, fica eleito o foro da Comarca de Cianorte,
Estado do Parana, sendo que eventuais demandas s6 serdo discutidas no Poder
Judiciério ap6s prévia tentativa de ajuste amigavel.

Jussara/PR, 11 de novembro de 2013.
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ANEXO 1

DOS EMPREGOS PUBLICOS

1.1 EMPREGOS COM PROVIMENTO POR CONCURSO

Quantidade de Denominagao do Emprego/Carga Horaria Salario Inicial
Empregos

1 Advogado/20 142
4 Assistente Administrativo/40 15
4 Auxiliar Administrativo/40 38
4 Auxiliar de Laboratorio/40 53
4 Auxiliar de Servicos Gerais Feminino/40 1

3 Bidlogo/40 142
1 Contador/40 142
2 Engenheiro Civil/40 151
2 Motorista/40 37
3 Quimico/40 142
2 Técnico Administrativo/40 76
4 Técnico em Saneamento/40 76
3 Técnico em Laborat6rio/40 76

1.2 EMPREGOS DEMISSIVEIS AD NUTUM

Quantidade de

Salario Inicial

Diretor Executivo

i

Coordenador Geral

163

Coordenador Administrativo e Financeiro

120

1
1
1
1

Coordenador de Laboratério

163

1.3 DOS ADICIONAIS DE FUNCAO

particular dedicagdo por parte do empregado publico concursado, podera ser
atribuido adicional de fungéo, no montante de 10,0% até 100,0% (dez até cem por
cento) incidente sobre o vencimento base.
1.3.2 Caso as atividades relacionem-se com os empregos demissiveis ad nutum kp
previstos no Anexo 1.2, o empregado publico poderéa optar pela remuneracgao
prevista no Anexo 1.2 ou pela prevista no item 1.3.1.
1.3.3 No caso de cessao de servidores oriundos de orgaos da Admlmstrag:ao para o
exercicio dos empregos demissiveis ad nutum, com 6nus para o Consg
haver a seguinte op¢éo remuneratoria:
) percepgéo do valor equivalente ao vencimento base do servidor acrescido de

vantagens fixas do orgdo de origem, observadas as progr
igem se existirem

/

% 1.3.1 Para o desempenho de atividades que exijam regime especial de trabalho e

i0, podera

soes funcionais n

m a aplicagdo de adicional de funcéoMe até 1

% (cem por L




cento) sobre esses valores, observado o teto maximo remuneratério constante no

ltem 1.2;
2) percepcéo do valor fixado no Item 1.2.

S AN

) ANEXO 2

NIVEIS E VENCIMENTOS
41 | 104220] 81 | 1551,69[121] 2.31025[ 161] 343965
42 | 105262] 82 | 1567,20| 122 | 2.33335| 162 | 347405
43 | 106314| 83 [ 158288|123| 235669 163 | 350879
44 | 1.073,78| 84 | 150871| 124 238025 164 3.543,88
45 | 1.084,51] 85 | 1614,69| 125 | 240406 | 165 3.579,31
46 | 1.09536| 86 1.630,84 | 126 | 2428 10| 166 | 361511
47 | 1.106,31| 87 | 1647,15| 127 | 245238 | 167 | 365126
| 48 | 1.117,38] 88 | 166362[128| 247690| 168 | 368777
49 | 1.12855| 89 | 1680,26|129| 250167 | 169 3.724,65
50 | 1.139,83] 90 | 1697,06|130| 252669 170 3.761,90
| 91 | 115123] 91 | 1714,03[131] 255196 171 | 3799 54] s
52 | 1.162,75] 92 | 1731,17[ 132 2577.48| 112 | 3.837 5 .
93 | 1.17437| 93 | 174848|133| 2603 25| 173 3.875,88) »
| 54 | 1.186,12] 94 | 176597 |134| 262028 174 | 3.91464
55 | 1.197,98] 95 | 178363| 135 | 265558 | 175 3.953,79
56 | 120996 96 [ 1.801,46| 136 | 2682.13| 176 3.993,33| /)
ST | 1.22206] 97 | 1.819.48] 137 | 270895 177 | 4.03326
58 | 123428 98 | 1383767)|138| 273604 | 178 | 4.07359
99 | 124662 99 | 1856,05|139| 276340 179 | 4.114 33
60 | 1.259,09| 100 | 187461]| 140 279104 180 | 415547
61 ] 1.271,68] 101 | 189335| 141 | 2818.95| 181 | 419703
62 | 1.28439| 102 | 191229| 142 2847 14| 182 4.239,00
63 | 1297,24| 103 | 1931,41|143| 287561| 183 | 428139 /(/
| 64 | 131021] 104 | 1.95072] 144 | 2900436 | 184 | 432420
65 | 1.32331| 105 | 197023|145]| 293341| 185 | 436744 "p
66 | 1.336,55| 106 | 1.98993| 146 | 2962,74| 186 | 4411 12
| 67 | 1.349,91| 107 | 2.009,83| 147 | 2.992 37 | 187 | 4.455 23
68 | 1.363,41| 108 | 202993148 302220| 188 | 449978 _
69 | 1.377,04| 109 | 205023| 149 | 305252 189 | 454478
70 | 1.390,81| 110 | 2070,73| 150 | 3.083,04| 190 | 450023
71 | 1.40472] 111 2.091,44 [ 151 | 311387 191 | 463613
72 | 141877| 112 | 2112,36| 152 | 3.14501] 1921 4.682 49 /1/)
73 | 1.432,96| 113 | 213348 153 | 3176464193 | 472932 /
74| 1.44729] 114 | 215481} %64 | 320822 | 194 - 477661

\\

\
n



981,80 75

3 | 99162
37 | 1.001,53
38 | 1.011,55]
1.021,66 |
40 | 1.031,88]

1.461,76| 1

1.476,38 |

: 3240’31

2.198,13

3.272,71

1.491,14|
1.506,05 |

2.220,11]

4.824,37
4.872,62

3.305,44

2.242,31 |

4.921,34

3.338,49 i

4.970,56

3.371,88

1.536,32 |

2.287,38 |

5.020,26

| 3.405,59 | 4

5.070,47




Poderéo ser criados novos niveis no Anexo 2, apds o nivel maximo previsto, por
meio de resolugdo da Diretoria Executiva, em havendo necessidade, com a
aplicacdo do percentual de um por cento incidente sobre o nivel imediatamente
anterior.




ANEXO 3
DAS PROGRESSOES FUNCIONAIS

Art. 1° O avango de um nivel de vencimento para outro dar-se-a dentro das
condigdes tratadas neste anexo, através de progresséo vertical.

Paragrafo unico. Para a concessdo de progressdes, sera observada sempre a
disponibilidade financeira do Consorcio.

Art. 2° Por progresséo vertical entende-se a elevacdo do nivel de vencimento em
que se encontra o empregado do quadro geral para o imediatamente superior,
sempre dentro do mesmo emprego.

Art. 3° O empregado podera progredir verticalmente através dos seguintes métodos:
| - progresséo vertical por tempo de servigo: é a progresséo do empregado conforme
seu tempo de emprego publico e sera realizada no més em que o empregado
completar cada ano de efetivo exercicio no emprego; a primeira progresséo vertical
por tempo de servigo sera efetuada trés anos apds o ingresso do empregado nos /%
quadros do Consorcio; i
Il - progress&o vertical por titulagdo: € a continua atualizagdo, especializagéo \
aperfeicoamento do empregado para o aprimoramento do desempenho de suas
atividades, sendo que a primeira progresséo vertical sera realizada trés anos apés o ..

/ ingresso do empregado nos quadros do Consorcio;

§1° A progressdo vertical por titulacdo dar-se-& por titulagdo do empregado,
; obedecendo os seguintes critérios:
| - progress&o de quatro niveis no emprego por ter concluido curso de gradua
desde que tal curso seja superior & escolaridade exigida para o emprego que
empregado ocupa; \
Il - progressdo de cinco niveis no emprego por ter concluido curso de pds ‘\»SF
graduag&o, em nivel de especializagdo, ou residéncia médica, correlato com o
emprego do empregado;
lll - progresséo de seis niveis no emprego por ter concluido curso de mestrado,
correlato com o emprego do empregado;
IV - progresséo de sete niveis no emprego por ter concluido curso de doutorado, \PQ

B

=2

correlato com o emprego do empregado;

V - progressdo de um nivel no emprego, a cada dois anos, por ter concluido cursos
relativos a area de atuagdo ou relativo ao servigo ou emprego publico, sendo
hecessarias, no minimo, 120 (cento e vinte) horas de curso para obter tal
progresséo.

§2° Somente seréo computados os cursos realizados com carga horaria minima de
quatro horas.

§3° Para fazer a anélise da correlagéo dos cursos realizados ou da titulagéo obtida
com o emprego ocupado pelo empregado, quando for o caso, o Diretor Executivo

nomeara uma comisséo de trés empregados ou membros da Assembléia Geral, que/é

tera um prazo maximo de 10 (dez) dias para emitir um par erﬂ
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